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Proiect finantat prin Programul ERASMUS+ \
Actiunea cheie 1 - VET S
Domeniul — Formare profesionali (VET)
Numiirul de identificare al contractului: 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033
Beneficiar: LICEUL AGRICOL ,,.DR. C. ANGELESCU”

PROCEDURA OPERATIONALA

Organizarea si desfisurarea procesului de evaluare si selectie a profesorilor participanti la Job
Shadowing in cadrul proiectului ERASMUS+

CUPRINS:

. SCOPUL

. DOMENIUL DE APLICARE

. RESPONSABILITATI

. CADRUL GENERAL

. DOCUMENTELE DE REFERINTA

. DESCRIEREA PROCEDURII

. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA
. CONTESTATIILE

. CERINTE PENTRU PARTICIPANTI (iN TIMPUL SI DUPA FINALIZAREA PROIECTULUI)
0. ANEXE
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Proiect finantat prin Programul ERASMUS+

Actiunea Cheie 1 ACREDITAREA INSTITUTIILOR/ ORGANIZATHLOR PENTRU PROIECTE DE
MOBILITATE
Domeniul — Formare profesionali (VET)

Titlul proiectului: Proiectul ERASMUS+
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Cod de Acreditare VET Erasmus: 2022-1-RO01-KA120-VET-000106372, din cadrul Programului
Uniunii Europene pentru educatie, formare profesionali, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+.
Numaiirul de identificare al contractului: 2026-1-R0O01-KA121-VET-000424033

Beneficiar: LICEUL AGRICOL ,,DR. C. ANGELESCU”

L Scopul procedurii:

Scopul acestei proceduri este de a selecta obiectiv, transparent si nediscriminatoriu persoanele/
candidatii (profesorii care predau disciplinele de specialitate si se incadreazd in categoria VET) apartinand
grupului tintd, inscrisi la Concursul de selectie organizat de Liceul Agricol ,,DR. C. ANGELESCU?”, in scopul
participdrii la Proiectul de mobilitate ERASMUS+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare
VET Erasmus: 2022-1-RO01-KA120-VET-000106372, din cadrul Programului Uniunii Europene pentru
educatie, formare profesionald, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+. Vor fi selectati 6 profesori pentru
activitatea de tip job shadowing, care vor participa activ la programul de mobilitate pentru formare profesionali.

II. Aria de cuprindere/ Domeniul de referinti:
Procedura se aplica tuturor cadrelor didactice inscrise la Concursul de selectie.

II1. Responsabilititi:

Echipa manageriald a unitétii de invitdméant
Comisia de implementare a proiectului
Comisia de selectie din cadrul proiectului

IV.  Cadrul general:

Erasmus+ este programul Uniunii Europene care are scopul de a moderniza si internationaliza
educatia, formarea profesionald si implicarea tinerilor si profesorilor. Pentru oameni, el oferd posibilitatea de a-
si dezvolta competentele pe toate cele trei componente (cunostinte, abilitifi, atitudini), precum si de a face
schimb de experiente cu persoane cu interese similare din alte tari. Pentru organizatii, acesta oferd un suport
financiar cu scopul de a-si dezvolta capacitatea manageriala de a rispunde mai bine nevoilor beneficiarilor pe
care 1i deservesc si comunitétilor pe care le sprijina prin proiecte internationale.

Prezenta procedurd stabileste modalitatea de selectie a participantilor (profesori de specialitate) la
Proiectul de mobilitate Proiectul ERASMUS+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, din cadrul Programului
Uniunii Europene pentru educatie, formare profesionald, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+. Acest proiect
are ca scop promovarea transferului de experienta si bune practici in ceea ce priveste dezvoltarea profesionald
continud a cadrelor didactice de la disciplinele VET, de la un sistem educational compatibil cu standardele
europene cdtre sistemul educational din Roménia, aflat in plin proces de modernizare si adaptare dupd modelul
U.E, prin mobilitate de invitare in organizatiile de primire. Profesorii selectati pentru job shadowing desfisoar:
o perioadd de 1 séptdmand cu activititi specifice de formare si dezvoltare profesional.

V. DOCUMENTELE DE REFERINTA:

1. Legeanr. 1/ 2011, a Educatiei Nationale, cu modificérile si completérile ulterioare;
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2. ORDIN M.E.C. Nr. 4812 privind aprobarea Regulamentului-cadru pentru organizarea si functionarea
invatdmantului pedagogic in sistemul de invatdmant preuniversitar;

3. Ordinul M.E.C. NR. 5447/ 2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitétilor de invatdmant preuniversitar, cu modificarile si completérile ulterioare;

4, Memorandumul Guvernului Roméniei, nr. 10988/ 2013 prin care ANPCDEFP este

desemnatd Agentie de implementare pentru Erasmus+;

5. HG. Nr. 771/ 2016 prin care ANPCDEFP este recunoscuti ca organism delegat al Comisiei

Europene, desemnat pentru implementarea programului Erasmus+ in Romania;

6. HG. Nr. 548/2019, prin care ANPCDEFP este recunoscuti ca organism delegat al Comisiei

Europene desemnat pentru implementarea programului CES;

7. REGULAMENTUL (UE) NR. 1288/ 2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 de instituire a Programului ,,Erasmus +”: Programul Uniunii pentru
educatie, formare, tineret si sport si de abrogare a Deciziilor Nr. 1719/ 2006/ CE, Nr. 1720/ 2006/ CE si Nr.
1298/ 2008/ CE;

8. REGULAMENTUL (UE) NR. 966/ 2012 privind reglementérile financiare aplicabile bugetului general
al UE.

9. Planuri cadru aprobate prin ordinul nr.4350 din 2025

10.  Programe scolare Informaticé si T. L. C. - liceu — O.M.E. 5099/ 2009.

V1. DESCRIEREA PROCEDURII

Concursul de selectie se organizeazad in conformitate cu prevederile:

O Contractului de finantare Nr. 2026-1-RO01-KA 121-VET-000424033, incheiat intre Agentia Nationald
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si Liceul Agricol ,DR. C.
ANGELESCU” —in calitate de beneficiar si organizatie de trimitere.

0 Cererea depusa de finantare;

Reguli financiare si contractuale;

Formularul de aplicatie Acreditare Erasmus+;

Apelul national pentru acreditare domeniile educatie scolars, educatia adultilor si VET 2026;

Ghidul de programe ,,Erasmus+

Prin respectarea procedurii de selectie, vor fi selectati 6 profesori participanti si incd 2 profesori cu statut
de rezerva.
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VII. Organizarea si desfiasurarea procesului de selectie a grupului tinti

VIL.1. Comisia de selectie

Selectia este realizatd de o comisie numité prin decizia reprezentantului legal al institutiei beneficiare. Comisia
va avea urmdtoarea componenta:

1. Prof. Stefinescu Alina-Andreca— Presedintele comisiei de selectie, verificd corectitudinea,
impartialitatea si respectarea principiului echitatii si evitérii conflictului de interese in procesul de selectie;
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2. Prof. Gheorghe Corina— Responsabil de proiect si al procesului de selectie, Responsabil cu evaluarea
portofoliilor participantilor, responsabil cu evaluarea documentelor anexate la CV-urile participantilor si a
dosarului de candidatur;

3. Prof. Comanescu Marghioala— Profesor evaluator al portofoliilor participantilor si evaluator secundar in
cadrul probei de evaluare a documentelor anexate la CV-urile participantilor si a dosarului de candidatura;

4. Prof. Zidarescu Florin— Responsabil cu elaborarea si testarea cunostintelor de limba engleza (proba
lingvisticd), evaluator principal la proba lingvistica;

Activitatea Comisiei de evaluare si selectie a participantilor, precum si intregul proces de selectie va fi
monitorizat si supervizat de catre echipa manageriala a unititii de invatimant.

VIL2. Atributiile comisiei de selectie
Principalele atributii ale comisie de selectie sunt:

Elaborarea subiectelor si a instrumentelor de evaluare;
Evaluarea participantilor;

Intocmirea procesului verbal de selectie;
Centralizarea rezultatelor evaludrii;

Afisarea rezultatelor selectiei;

Rezolvarea eventualelor contestatii;

Publicarea listei rezultatelor finale;

Intocmirea raportului activitatii de selectie.

goooooog

Principalele atributii ale Comisiei de selectie / evaluare:

0 Verificarea dosarelor depuse de citre candidati;
0 Detalierea criteriilor si subcriteriilor de evaluare si a punctajelor aferente acestora;
0 Evaluarea candidatilor (CV, scrisoare de intentie, interviu);

Membrii Comisiei de evaluare vor asigura:

O Evaluarea obiectiva a candidaturilor;
0 Transparenta procesului de selectie;
0 Respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei.

Membrii comisiei de contestatii vor solutiona posibilele contestatii.
Nota: Vor fi declarati respinsi candidatii care nu depun una sau mai multe dintre formularele/ anexele solicitate
si/ sau nu obtin minimum 70 de puncte.

Persoanele implicate in evaluarea solicitdrilor de selectie vor respecta urmitoarele reguli:
0 Is1 vor exercita atributiile cu onestitate, corectitudine, bund-credinta si responsabilitate;

O Vor evalua in baza criteriilor stabilite;
0 Vor formula aprecieri cu impartialitate;
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Vor fi obiective in evaluare;

Vor pastra confidentialitatea pe toatd durata evaludrii;
Vor asigura transparenta deciziilor privind selectia;
Vor respecta procedurile si termenele stabilite.

L I

La aceste atributii/ reguli se adauga documentele specifice procesului de selectie si de evaluare, cuprinse
la sectiunea Anexe.

VIL3. Criterii de selectie ale candidatilor:

Persoanele/ candidatii inscrisi la procesul de selectie trebuie sd apartina grupului tintd si sa intruneasci
in mod cumulat urmétoarele criterii:
S& fie cadru didactic titular la Liceul Agricol ,,DR. C. ANGELESCU”
Sa predea una dintre disciplinele de specialitate;
Sa detind un dosar de candidatura complet;
Sa respecte termenul de inscriere a candidatilor;
Sd realizeze o scrisoare de motivatie/ de intentie de participare la mobilitate;
Cunoagterea limbii engleze la nivel european minim B1;
Selectia profesorilor participanti se realizeaza prin concurs de dosare si evaluare portofoliu, proba de limba
englezd si proba de interviu. Selectia echipei de cadre didactice se realizeazd de catre Comisia de selectie /
evaluare a dosarelor, cu respectarea prezentei proceduri, in conformitate cu Formularul de aplicatie pentru
acreditare Erasmus+, Ghidul Programului Erasmus+ din 2026. in acest scop se au in vedere urmatoarele valori
europene: egalitatea de sanse, promovarea egalitatii de gen, nondiscriminarea, toleranta, participarea
democraticd si cooperarea.

OoOoocoogoo

VII.4. Etapele selectiei:
Procesul de selectie se va desfisura cu respectarea graficului oficial aprobat, odata cu publicarea
anuntului de selectie.

GRAFICUL DESFASURARII PROCESULUI DE SELECTIE A CANDIDATILOR PARTICIPANTI

LA JOB SHADOWING
ETAPELE SELECTIEI PERIOADA
Completarea si depunerea dosarelor 14-18.09.2026
Evaluarea dosarelor de candidatura 21.09.2026
Proba de interviu 23.09.2026
Proba lingvisticd _ 23.09.2026
Afisarea rezultatelor initiale | 24.09.2026,0ra 9,00
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Depunerea contestatiilor | 24.09.2026, intre orele 9,00-14,00 "
Rezolvarea contestatiilor 25.09.2026
Validarea si afisarea rezultatelor finale 25.09.2026

Conform graficului de concurs procesul de evalunare si selectie se desfasoari pe baza a 3 (trei) probe:
Evaluarea portofoliului/ dosarului de candidaturi — pondere 40 %;
Proba de interviu — pondere 40 %;
Proba lingvistici — pondere 20 %.

VILS Derularea procesului de selectie:

Informarea cadrelor didactice de la Liceul Agricol ,,DR. C. ANGELESCU”, privind procedura de
selectie, se va realiza prin postarea prezentei proceduri si a apelului in Consiliul profesoral, site-ul scolii, grupul
profesorilor WhatsApp, avizierul din cancelarie.

Etapa I:
Depunerea dosarelor de candidaturd se realizeazd conform graficului mentionat in prezenta proceduri, la
comisia de selectie, cu numar de inregistrare al registrului liceului.

VII.6. Continutul dosarului pentru candidaturi:

1. Copie xerox dupa cartea de identitate;

2. Fisa de inscriere a candidatului (ANEXA 1);

3. Scrisoarea de motivatie/ intentiec (ANEXA 2);

4. Curriculum Vitae format Europass (ANEXA 3);

5. Declaratia pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (ANEXA 4);

6. Angajamentul de diseminare si participare la activitatile proiectului (ANEXA 5);
7. Diplome, premii, certificate obtinute;

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si introduce in ordinea prezentati mai sus, intr-un
dosar din PVC. Orice informatie eronatd sau neconformi realititii va duce la eliminarea automati a
candidatului. Candidatul are obligatia de a prezenta originalul pentru conformitate cu documentele emise si
prezentate in dosarul de candidatura.

VIL.7. Etapele selectiei (conform Graficului de selectie):

Publicarea/ anuntul selectiei;

Inscrierea candidatilor;

Verificarea eligibilitatii candidatilor §i evaluarea documentelor depuse;
Desfasurarea concursului de selectie;

Afisarea rezultatelor;

Depunerea si analiza eventualelor contestatii;

Afigarea listei finale a candidatilor selectati si respinsi, precum si a rezervelor;

NN
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VIL.8. Probele de concurs:

1. Evaluarea portofoliului/ dosarului de candidaturd — pondere 40 %;
2. Proba de interviu — pondere 40 %;
3. Proba lingvistica — pondere 20 %.

Etapaall-a:

A. Evaluarea Curriculumului Vitae si a continutului dosarului — prin analiza si evaluarea rezultatelor
obtinute in educatie si formare, experienta profesionald, precum si a aptitudinilor si competentelor personale ale
candidatilor pe baza itemilor si punctajului;

B. Sustinerea interviului: in fata comisiei de concurs, se va aprecia rispunsul cu privire la intrebarile
referitoare la programul de formare, obiectivele proiectului;

De asemenea, se va evalua si Scrisoare de intentie — prezentarea motivatiei de participare la proiect, se va
aprecia calitatea sustinerii elementelor prezentate in scrisoarea de intentie, modalititile in care candidatul isi
propune sa utilizeze in cadrul institutiei competentele dobandite pe parcursul stagiului de formare. Scrisoare de
intentie trebuie si rdspundad urmétoarelor ntrebéri: modul in care activitatea de formare rispunde propriilor
nevoi de formare profesionald, modalitatea in care isi propune sa utilizeze pentru institutie competentele
dobéandite pe parcursul stagiului;

C. Evaluarea sau echivalarea competentelor lingvistice la limba engleza, limba de comunicare a proiectului
(dovezi care si ateste nivelul de comunicare minimum B1 in limba englez3).

Pentru a fi declarat admis, un participant trebuie sa obtind minimum 70 puncte.

VIII. Contestatiile:
Eventualele contestatii privind rezultatele procesului de selectie vor fi depuse/ transmise in data de 24.09.2026
intre orele 9:00 — 14:00, la secretariatul scolii.

Contestatia va fi analizatd de o comisie numitd de managerul proiectului care va fi formati din alte
persoane decét cele care au participat la evaluarea initiald. Decizia comisiei de solutionare a contestatiei este
definitiva.

IX. Cerinte pentru participanti (in timpul si dupi finalizarea proiectului):

a. Respectarea programului de pregitire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturald, care se va desfisura
anterior perioadei de mobilitate;

b. Respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum §i a solicitdrilor echipei de gestiune a
proiectului;

c. Elaborarea raportului individual in termen de 2 sdptiméni de la revenirea din mobilitate;

d. Implicarea activa in activititile de diseminare si valorizare previzute in proiect, in conformitate cu planul de
diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul proiectului.

A. Premobilitate:

1. Pregitirea pedagogici (coordonator proiect/ responsabil cu pregatirea participantilor).

0 Informarea participantilor privind programul Erasmus+;

0 Prezentarea proiectului propus: tema, scopul, obiectivele, sursa de finantare, bugetul aprobat, destinatia
mobilitatii, rezultatele proiectului, valorizarea rezultatelor;

0 Prezentarea programului de stagiu, a detaliilor legate de cazare si transport local, bune practici de
prevenire;

0 Activitati: sesiune de informare.

2. Pregitirea culturald (coordonator proiect/ responsabil cu pregiétirea participantilor).
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Teme: prezentarea aspectelor sociale, politice si economice ale tarilor in care va avea loc mobilitatea;
Activitdti: sesiune de informare.

oM

B. In timpul mobilitatii:
[ Participantii vor fi prezenti la programul de lucru (profesor pentru job shadowing — 5 zile);

C. Postmobilitate:

0 Participantii la stagiu vor realiza rapoarte individuale si/ sau comune, initiale, sumative si finale, precum
si vor participa la realizarea raportului final al proiectului. Participantii la mobilitatea vor impirtisi experienta
lor din mobilitate celorlalte cadre didactice din institutie in sesiuni anuntate, aplicAnd competentele si achizitiile
dobandite pe durata mobilititii. De asemenea, vor disemina informatiile acumulate prin publicarea de articole in
reviste de specialitate, in presa online.

X. ANEXE:

ANEXA 1 — Fisa/ cererea de Inscriere;

ANEXA 2 — Scrisoarea de motivatie/ intentie;

ANEXA 3 — Modelul Curriculum Vitae Europass;

ANEXA 4 — Declaratia de consimfdmant privind acordul de prelucrare a datelor cu caracter personal;
ANEXA 35 — Angajamentul de diseminare si participare la activititile proiectului;
ANEXA 6 — Angajamentul de confidentialitate;

ANEXA 7 — Declaratia pe propria rdspundere pentru rude/ afini;

ANEXA 8 — Declaratia conflict de interese;

ANEXA 9 — Criteriile de evaluare a dosarului de candidaturi;

ANEXA 10 — Criteriile de evaluare la proba de interviu;

ANEXA 11 — Formularul de contestatie.



LICEUL AGRICOL ,,DR. C. ANGELESCU” BUZAU
Str. Crizantemelor, Nr. 17; Loc. Buziu, Jud. Buziu,
Tel 0238717519/ Fax 0238725258
colegiulagricoli@vahoo.com; www.aneelescu.ro

ANEXA 1
FISA DE INSCRIERE
In atentia Echipei de proiect Erasmus+,

SubsemMNAtul/ SUDSEIMNATA ...c..oviveieieiceeccee ettt ee e e e s e s eeteeeeeseemsessese e eaee e , cadru
didactic pe SPECIAlIZATEA  ....ococooveiveveriicriteteee e eae s , la ,
legitimat prin B.I/ C.l. seria............. S 1| GO , eliberat de ...ccoeoeeiiniiniiiieine , la data de
.............................. s CNP et sseenneneenn, @VAN dOmiciliul in localitatea
................................................. , Strada ..oy, N e, Bl i, SCe e, €
.............. 5 AP weevnneneneny, JUAERUL i, VA TOE S3 Tmi aprobati  Inscrierea la concursul de

selectie pentru Proiectul ERASMUS+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare VET
Erasmus: 2022-1-RO01-KA120-VET-000106372, din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie,
formare profesionala, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus-+.

Declar cé informatiile furnizate in dosarul de candidatura sunt complete si corecte.

Prezentei cereri de inscriere anexez urmitoarele documente:

1. Copie xerox dupai cartea de identitate;

2. Anexa 2 — Scrisoarea de motivatie/ intentie;

3. Anexa 3 — Curriculum Vitae format Europass;

4. Anexa 4 — Declaratia pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

5. Anexa 5 — Angajamentul de diseminare si participare la activititile proiectului;
6. Diplome, premii, certificate obtinute;

Localitatea: Semnétura cadru didactic,

Data:
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ANEXA 2

SCRISOARE DE MOTIVATIE/ INTENTIE
In atentia Echipei de proiect Erasmus-+,
Adresez aceastd scrisoare ca raspuns la anuntul dumneavoastrd cu privire la selectarca membrilor
grupului tintd al proiectului de mobilitate - Proiectul ERASMUS+ 2026-1-RO01-KA 121-VET-000424033, Cod
de Acreditare VET Erasmus: 2022-1-RO01-KA 120-VET-000106372.

A. PREZENTARE PERSONALA (maximum 200 de cuvinte):

Avénd 1n vedere abilitdtile mele, doresc sé fac parte din grupul fint3.

B. ENUNTATI SI ARGUMENTATI 3 POSIBILE BENEFICII CU APLICABILITATE
CONCRETA IN URMA PARTICIPARII IN CADRUL PROIECTULUL:
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Consider cd participarea in acest proiect imi va permite pe viitor si:

C. DESCRIETI MOTIVELE CANDIDATURII PENTRU STATUTUL DE PARTICIPANT iN
CADRUL PROIECTULUI:

Motivele participérii mele in proiect sunt urmétoarele:

D. ENUMERATI 3 COMPETENTE/ ABILITATI CARE VA CARACTERIZEAZA:

Sunt o persoana (dati exemple de minimum trei calitéti care crede{i ci vi recomandi pentru participarea in
proiect):
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Daca veti considera motivatia si calitdtile mele corespunzitoare pentru participarea in cadrul grupului
tintd la proiectul dumneavoastrd, vd rog si ma contactati pentru detalii la adresa de email:

........................................................................................................................................

SAU LA TEIETON: ..oeveectiie ettt ettt e e e e e ate e et e e e e e e e e e ee e e eaereeseeseeasesensreeensens

Numele si prenumele:
Semnatura:
Localitatea:

Data:



europass

Curriculum vitae

Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresi(e)
Telefon(oane)

Fax(uri)

E-mail(uri)

Nationalitate(-téti)

Data nasterii

Sex

Locul de muneci vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionali

Perioada

LICEUL AGRICOL ,,DR. C. ANGELESCU” BUZAU

Str. Crizantemelor, Nr. 17; Loc. Buziu, Jud. Buziu,
Tel 0238717519/ Fax 0238725258
colegiulagricoli@vahoo.com; www.anoelescu.ro

ANEXA 3



Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilititi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea national3 sau
internationald

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straind(e) cunoscuti(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba

Limba

LICEUL AGRICOL ,,DR. C. ANGELESCU” BUZAU

Str. Crizantemelor, Nr. 17; Loc. Buzau, Jud. Buziu,
Tel 0238717519/ Fax 0238725258

coleciulagricol@yvahoo.com; www.anselescu.ro

LIMBA ROMANA
intelegere
Ascultare
1.
2.

Citire

Vorbire

Participare la
conversatic

Discurs oral

Scriere

Exprimare scrisa



Competente si abilitéti sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

LICEUL AGRICOL ,,DR. C. ANGELESCU” BUZAU
Str. Crizantemelor, Nr. 17; Loc. Buziu, Jud. Buzau,
Tel 0238717519/ Fax 0238725258
coleciulagricol@vahoo.com; www.ancelescu.ro




LICEUL AGRICOL ,,DR. C. ANGELESCU” BUZAU
Str. Crizantemelor, Nr. 17; Loc. Buziu, Jud. Buziu,
Tel 0238717519/ Fax 0238725258
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ANEXA 4

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PENTRU PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER

PERSONAL
Subsemnatul/ SubSEMNALa, ..........cceeeeeeiiiiiiii e , domiciliat in localitatea
.............................................. s Judetul e, SETAA ey D s,
bl. e , SC. e, , el e, SR\ SO , identificat cu act de identitate seria .........c.c....... , hr.
........................ s ONP e, 1M eXprim acordul cu privire la utilizarea si

prelucrarea datelor mele cu caracter personal de citre Ministerul Educatiei, conform prevederilor Legii nr.
677/ 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatic a
acestor date, cu modificérile si completérile ulterioare, in vederea participdrii mele la Proiectul ERASMUS+
2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare VET Erasmus: 2022-1-RO01-KA120-VET-
000106372 din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie, formare profesionald, tineret si sport
2020-2027 — Erasmust, iar aceste date corespund realititii.

De asemenea, imi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizirii tuturor fotografiilor in care figurez
eu, fotografii care au fost realizate in cadrul mobilititii de invitare din cadrul Proiectului ERASMUS+ , in
activitafi de diseminare, produse finale, articole de presd, site-ul proiectului, albume de proiect, si alte activitati
aferente parteneriatului.

Am luat la cunostinta ci datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate cu
prevederile Directivei CE/ 95/ 46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si liberd circulatie a acestor date, transpusd prin Legea nr. 677/ 2001 privind protectia
persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si
completérile ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/ 58/ CE privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506/ 2004.

Localitate: Semnitura,

Data:

ANEXA 5



LICEUL AGRICOL ,,DR. C. ANGELESCU” BUZAU
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ANGAJAMENTUL DE DISEMINARE SI PARTICIPARE LA ACTIVITATILE PROIECTULUI

Subsemnatul / Subsemnata, in calitate de cadru didactic titular/ detasat/ suplinitor la

........................................... , @VANA CNP... et e, dOMICHliat Tn localitatea
v StrAda ey, D , bl ... , SC.
........... s €L iy @P e Judetul ... A angajez ca, In cazul selectdrii mele

in calitate de membru in cadrul proiectului mai sus mentionat, si respect cerintele si calendarul proiectului, sa
particip la toate activititile desemnate de echipa de proiect, atit inainte, cét si dupa intoarcerea din mobilitati, sa
concep materiale de prezentare si sd particip la activititile de diseminare aferente si sd intocmesc si sd
completez toate documentele necesare activititii de perfectionare.

Localitatea: Semnatura,

Data:

ANEXA 6
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ANGAJAMENT

Subsemnatul/ SUDSEMNALA ........cc.cceeviiiiiieiece ettt e e ,
AOMICTHAL () TN -eoee ettt ettt ettt e et see et e eeesaeereeneeeneenes ,
CNP it , posesor al B.L./ C.I. seria ......... s Ml , declar pe propria
raspundere ci nu voi divulga sub nicio forma informatii legate de subiectele Concursului de ocupare a locurilor
pentru deplasarea in Proiectul ERASMUS+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare VET
Erasmus: 2022-1-RO01-KA120-VET-000106372, din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie,
formare profesionala, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+.

, Semnitura,

Data:
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ANEXA 7

DECLARATIE

Subsemnatul/ SUDSEMNALA ......ecviiveirieeeeceeeeeeceeet et eeeeseeseeeseseeeseseesesesesnens ,
AOMICTIIAL (F) TN cueeeteiieiieee ettt et e e e e e ,
CNP e , posesor al B.I./ C.I. seria ......... B 1) , cunoscand
dispozitiile art. 292, din Codul Penal, cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria rispundere ci nu am
afini sau rude pand la gradul IV inclusiv, care participa la Concursul de ocupare a locurilor pentru deplasarea in
Proiectul ERASMUS+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare VET Erasmus: 2022-1-
ROO01-KA120-VET-000106372, din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie, formare
profesionala, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus+.

Semndétura,

Data:

ANEXA 8
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DECLARATIE DE EVITARE A CONFLICTULUI DE INTERESE

Subsemnatul (a) , in calitate de membru
al Comisiei de selectie a candidatilor la Concursul de ocupare a locurilor pentru deplasarea in Proiectul
ERASMUS+ din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie, formare profesionala, tineret si sport
2020-2027 — Erasmus+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare VET Erasmus: 2022-1-
RO01-KA120-VET-000106372, declar cd am citit cu atentie si am inteles cerintele Programului Erasmus+ cu
privire la conflictul de interese* si voi informa imediat conducerea institutiei despre orice situatie care, in ceea
ce ma priveste, ar putea fi considerati ca posibil conflict de interese.

(Semnatura)

* Conform Noului Regulament Financiar al CE, conflictul de interese se defineste ca fiind situatia in care
impartialitatea si obiectivitatea indeplinirii functiei este compromisé din ratiuni familiale, emotionale, politice,
etnice, interese economice sau orice alte interese impértasite cu un candidat, la mobilitatile acordate de
Programul Erasmus+.

ANEXA 9
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CRITERIILE DE EVALUARE A DOSARELOR CANDIDATILOR INSCRISI LA

Proiectul ERASMUS+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare VET Erasmus; 2022-
1-RO01-KA120-VET-000106372, din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie, formare
profesionald, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus-+.

Numele si prenumele candidatului:
Specializarea:
L COMPLETAREA DOSARULUI:

Documentul obligatoriu al dosarului i DA I NU

Carte de identitate ‘

Scrisoare de motivatie/ intentie

; Curriculum Vitae
|

" Declaratia pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Angaj amentul de diseminare si participare la activitatile
proiectului

II. EVALUAREA DOSARULUI — maximum 40 puncte
A Criteriile obligatorii :Rezultate caracterizate prin performanti in activitatea/ cariera didactica

PUNCTAJTOTAL....oiiiiiiiiiiiiie e
In cazul unor punctaje egale, se aplica procedura de departajare, dupi urmatoarele criterii:
1.Punctajul obtinut la proba de interviu

2.Punctajul obtinut in urma evaluarii dosarului de candidatura
3.Punctajul obtinut la proba lingvistica

ANEXA 10
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CRITERIILE DE EVALUARE A CANDIDATILOR INSCRISI LA PROBA DE INTERVIU

Proiectul ERASMUS+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare VET Erasmus: 2022-
1-RO01-KA120-VET-000106372, din cadrul Programului Uniunii Europene pentru educatie, formare
profesionald, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus-+.

Numele si prenumele candidatului:

Specializarea:

CERINTE :

Va cuprinde rispunsurile in limba romana la intrebérile din fisa de interviu, precum si evaluarea scrisorii
de motivatie/ intentie.

Interviul va avea o durata totala de cel mult 15 minute, fiecare candidat trebuie si raspunda la intrebarile
din fisa de interviu. Fiecérei intrebdri 1i este alocat un punctaj specific. Punctajul total la interviu este 40 puncte.

FISA INTERVIULUL:

CRITERIILE DE EVALUARE A INTERVIULUI SI A SCRISORIT | PUNCTAJUL | PUNCTAJUL |
DE MOTIVATIE/ INTENTIE MAXIM | OBTINUT

Aspecte organizatorice: l(j puncte

Cunoagterea proiectului

Competente profesionale: capacitatea de planificare, organizare, de a | 1() puncte
realiza un raport de activitate, competente privind transferarea know-how
privind dezvoltarea abilitatilor necesare implementirii competentelor la
nivel personal si profesional.

Trasaturi de personalitate relevate de interviu: 10 puncte

Capacitatea de perceptie globals, sinteza, prezenta de spirit, seriozitate,
credibilitate, abilitatea de a lucra in echipa. |

Viziunea, conceptia, redactarea scrisorii de intenfie: 10 pun(g

Se va avea in vedere dacid documentul este adaptat calititii de beneficiar al ‘
proiectului.
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PUNCTAJUL TOTAL

ANEXA 11

FORMULARUL DE CONTESTATIE

In atentia Comisiei de evaluare a Concursului de selectie din cadrul Proiectului Erasmus+,

SUBSEMNAUL/SUDSEIMNALA. ... eeuviiviii ettt s e e et e e et e e s eeeeeeeeeeseene e e eses e eees s ,
cadrul didactic In SPECIAlIZATEA. ........ceveerieiieeeeeteeeee ettt eeee e ene e s e e eaessenas , la
................................................. , contest rezultatul obtinut la Concursul de selectie ce a avut loc in
cadrul Proiectului ERASMUS+2026-1-RO01-KA121-VET-000424033, Cod de Acreditare VET
Erasmus: 2022-1-RO01-KA120-VET-000106372, din cadrul Programului Uniunii Europene
pentru educatie, formare profesionald, tineret si sport 2020-2027 — Erasmus-+.

Consider cé punctajul de ............... puncte nu reflectd in mod obiectiv prestatia mea la
acest concurs.

Localitatea:

Data:



